LEADER-Region

= Bundesministerium -
Land- und Forstwirtschaft, DO NAU
NO-MITTE

Regionen und Wasserwirtschaft

Version 12
Janner 2023

Regionalentwicklungsverein Donau NKlitte

leader@donaunoe-mitte.at

Mit Unterstiitzung von Bund, Land und Europdischer Union

"= Bundesministerium p :
Land- und Forstwirtschaft, B Y
Regionen und Wasserwirtschaft LE 14-20 e




Inhaltsverzeichnis

1 Beschreibung der Lokalen AKtONSGIUPPE. ......coiiiitiiiiee et 5
1.1  Festlegung des Gebiets und Beschreibung der Gebietscharakteristik....................... 5
1.2 Angaben zur BeVOIKerunNgSSITUKLLL. ........cooiiiiiiiie e 6

2 Darstellung des ENtwickIUNgSProfilS...........oooooiiiiiiiiiieieee e 7
2.1  Beschreibung der soziobkonomischen Lage der Region.........cccvvvevvvvvieeiiiiiieeeeeennnn, 7
2.2 Beschreibung der regionalen Umweltind Klimasituation.................cccvvveeeiinniiiiinnneenn. 7
2.3  Reflexion und Erkenntnisse aus der Umsetzung in der letzten Periade...................... 9
2.4  SWOTANAlYSE der REJION.... ... a e e e 10

241 Erklarungen zum Thema Wirtschaft & MODIlItAL..............ccoeiviiiiiiien 15
24.2 Erklarungen zum Thema Direktvermarktung und Regionalitat:......................... 16
2.4.3 Erklarungen zum Thema Naherholungsgebiet und TouriSmMus:.........cccceveeeeee.. 16
2.4.4  Erklarungen zum Thema ENergle . ... 17
2.4.5 Erklarungen zum Thema Landwirtschaft & Okologisierung:...............cccceeveeneen.. 18
2.4.6 Erklarungen zum Thema SozialStruKtur:...........ccccciviiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee e e, 18
2.5 Darstellung der lokalen Entwicklungsbedarfe.............ccccceiiiiiiiiii e 19

3 Lokale ENtWICKIUNGSSIIAtEQIE. .....cccceiiiiiiiiiiee ettt e e 21

3.1  Aktionsfeld 1: Steigerung der Wertschopfung..............ooooiiiiiiiiiiiiiiieeeee e, 21
3.1.1  Auswahl der Aktionsfeldthemen, Verkniipfung zu Bedarfen und Beschreibung

der Ausgangslage (STAtUS QUQ).........uuurrrrriimiiiieeeeierreereeereeeeeeeeeeeaeeeeeeeaeeaseeasaaanns 22

3.1.2  Grundstrategiebzw. strategische Stof3richtung in den Aktionsfeldthemen......... 24

3.1.3  Angestrebte Ziele am Ende der Periode (2029; qualitative Beschreibung)....... 27
3.1.4  Malnahmen beziehungsweise Leitprojekte zur Erreichung der.Zigle............... 28
3.15 Bescheibung von KooperationsSaKtiVIitaten.............ccevviviiiieieeeecceeeeea, 30

3.2 Aktionsfeld 2: Festigung oder nachhaltige Weiterentwicklung der natirlichen
Ressourcen und des KUIUIEHEN EIrDES. . ... oo 32

3.2.1  Auswahl der Aktionsfeldthemen, Verkniipfung zu Bedarfen und Beschreibung der
Ausgangslage (Status QUO)........oooieiiieieie e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 32

3.2.2  Grundstrategiebzw.strategische StoRRrichtung in den Aktionsfeldthemen.......... 34
3.2.3  Angestrebte Ziele am Ende der Periode (2029; qualitative Beschreibung)....... 37
3.2.4  Malnahmen beziehungsweise Leitprojekte zur Erreichung der.Ziele............... 38
3.25 Bescheibung von KooperationsSaktivIitaten. ..o 4 40
3.3  Aktionsfeld 3Starkung der fur das Gemeinwohl wichtigen Strukturen und Funktionda

3.3.1  Auswahl der Aktiorfeldthemen, Verkntipfung zu Bedarfen und Beschreibung
der Ausgangslage (StAatUS QUO)........uuuurrrririiiiiiiiieeieereereeerereaeaeeeaeeeeeeeeeaeenseessaanand 41



3.3.2  Grundstrategiebzw. strategische Stof3richtung in den Aktionsfeldthemen......... 43

3.3.3  Angestrebte Ziele am Ende der Periode (2029; qualitative Beschreibung)....... 46
3.3.4  MaRnahmen beziehungsweise Leitprojekte zur Erreichung der.Ziele...............47
3.35 Beschreibung von KooperationSaktiVItAten...........c.uvvvviiiiiiiiiieeeeeeeeee e 49
3.4  Aktionsfeld 4Klimaschutz und Anpassung an den Klimawandel............ccccceevveeeen.. 50
3.4.1  Auswahl der Aktionsfeldthemen, Verkniipfung zu Bedarfen und Beschreibung
der Ausgangslage (STatuS QUQ)..........uurrrrriiiirirrreeieeieereeereeeeeeaeeeeaaeeeeeeseessnansaannns 50
3.4.2  Grundstrategiebzw.strategische StoRRrichtung in den Aktionsfeldthemen.......... 52
3.4.3  Angestrebte Ziele am Ende der Periode (2029; qualitative Beschreibung)....... 54
3.4.4  Malnahmen beziehungsweise Leitprojekte zur Erreichung der.Zigle............... 56
3.45 Beschreibung von KooperationsaktivVitaten...........coovvvvvieieeeeeeccceae 58
3.5 Weitere Aktionsfelder: Integration anderer StrukturforRBsogramme
(Europaische Territoriale ZusammenarbBeTZ)..........ccoooveveeieii e, 58
3.6 Weitere Aktionsfelder: Integration anderer StrukturforRBsogramme
(Investitionen in Beschafiuing und WachstumIBW)...............ccooiciiiiiviviiinieeeeeeeeeee, 58
3.7  Anwendung und Umsetzung Smart Villages..........ccocooiciiiiiniiniiiiiiiireeeee e 58
3.8  Berucksichtigung der Ziele relevanter-Etgategien und Bundesstrategien.................. 59

3.9 Berucksichtigung der bundeslandrelevanten und regionsspezifischen Strategien...62

3.10 Abstimmung mit den Akteuren der REQION.........c.oovvviiiiiiiiiiic 63
3.11 Beschreibung regionaler Verankerung und geplanter Vernetzung...............ccceeee.... 66

Steuerung uNd QUAlItALSSICNEIUING. .. ... ..ttt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s s aaaans a7
4.1  Interventionslogik und WirkUNgSMESSUNG.........ccceeiuurrmiiiiiiiiriiirieereeerereeeeeeeeeaaeaaaaeassd 67
4.2  Umsetzung des WirkungSmONITONNGS. ......coiiuuuiiiiieeiiiiiiiiie e e et e e e s e e e 74

OrganisationSSrUKLUI AELAG. ........uueiiiiiieiieeeeee e eeeees 79
5.1  ReChISTOIM eI LAG ... ..ottt 79
5.2  Zusammensetzung der LAG........ouiiiii oottt 79
5.3 LAGManagement und LEADHERINO.................oooi ittt 81
5.4  Projektauswahlgremilm...........uuuuuiieiieiiieiieee e eeeees 82
5.5  Ausschluss von Unvereinbarkeiten... ... 83

UMSELZUNGSSIUKLIUIEN. ...t e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s e e s nnenneenees 84

6.1  Arbeitsablaufe, Zustandigkeiten, Entscheidungskompetenzen inklusive Organigrai@4n

6.2  Auswahlverfahren fUr Projekie...........uiiiiiioiiiiee e 85
6.2.1 Mindeststandards fiir Ablauf des Auswahlverfahren und Aufrufe fur die

Einreichung von Projekten (CallS)..........cuuoiiiiiiiiie e 85

6.2.2 Forderungshohen und Forderbarkeit............ooovvvvviiiiiieiiie e 86

6.2.3 ProjektauswahlKriteriEn.........ccoei i e e e e 87



6.3  Darstellung der Transparenz der Entscheidungen............cccoooiiiiierieiiiiiiienee e 88

A 10 T= U g VA =T (VT T ] ] = Vo SO PR PURRR 90
8  Erarbeitung der EntWiCKIUNGSSrategUe. .......c..viieiiiee e 92
S B 1= = To [T o TP P PP PPPPPPRTPPR 94

Inhalt erstellt von:

Regionalentwicklungsvereins Donau-Nfite, LAGManagementRosa Susanne Gugerell
Beratung Prozessbegleitung: OIR GmbH, Bernd Schuh, Joanne Tordy



1 Beschreibung der Lokalen Aktionsgruppe
1.1 Festlegung des Gebiets und Beschreibung der Gebietscharakteristik

Mit einer gemensamen Lokalen Aktionsgruppe bewerben sich 32 Gemeinden der Region Donau NO
Mitte fUr die Anerkennung in der LEADE&iode 20222027. Die Zusammensetzung der LAG

spiegelt einen Uber mehrere LEADE&ioden vorangetriebenen Entwicklungsprozess widerefn d
Periode ab 2014 ist es gelungen, durch die Einbeziehung der Kleinregion Wagram den Aktionsradius
der LAG im Zentrum Niederdsterreichs zu vervollstandigen. 2021 ist die Marktgemeinde St. Andra
Wodrdern Teil der LEADER Region geworden. Ab 2023 ergéahzindieshauptstadt St. Polten im

Rahmen einer privilegierten funktionalen Partnerschaft die Gebietskulisse.
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Die LEADER Region DonauMi@e umfasst den mittleren Abschnitt der Donau in Niederosterreich
und schlief3t sidlich der Donau das untere Traisenta,sdidliche Kremstal und das Tullnerfeld ein
sowie nordlich der Donau die Region Wagram samt der Stadt Tulln als Bindeglied zwischen den
beiden Donauufern. Mit inrem Einzugsgebiet vom Dunkelsteiner Wald im Westen bis zu den
Auslaufern des Wienerwalds intlisher Richtung, vom Wagram als ndrdlicher Abgrenzung zu-Wald
und Weinviertel bis zum sidlich anschlieenden Voralpenraum spannt die LIR&DIBR den
Zentralraum des Bundeslandes Niederdsterreich auf. Die LAG umfasst 32 Mitgliedsgemeinden aus
den Bezirkn St. PélterLand, Tulln, Krems und Korneuburg mit einer FlAchansgesamt ca963

kmz2, das entspricht etwa 5 % der Gesamtflache von Niedergsterrgiaiiesem Raum leben mit
anndhernd 08.500 Einwohner:innen etwa 4% der Niederdsterreichischen Bék&rung Etwa die
Halfte der LA&Bevélkerung lebt in kleineren und mittleren Gemeinden mit ca. 1.000 bis 4.000
Einwohnerinnen. Gemeinden dieser Gréf3enordnung machen mehr als drei Viertel der
Mitgliedsgemeinden der LAG ausie grof3te Mitgliedsgemeinde ist sowohl von ihrer Flache als auch
von der Bevdlkerungszahl her die Stadt Tulln mit ca. 16.000 Einwohner:innen.



1.2 Angaben zur Bevolkerungsstruktur

Von 20142021 ist die Regionsbevdlkerung insgesamt um 7,8% gestiegen, sierdéutlich Uber
dem NiederdosterreichDurchschnitt von 4% Wachstum liegt.

Flache in  Bevdlkerung Bevolkerung BV-Entwicklung

Mitgliedsgemeinde km? 2014 2021 20142021 in %
Absdorf 16 1.807 2.229 +23,4
Atzenbrugg 26 2.738 3.147 +14,9
Fels amWagram 30 2.102 2.368 +12,7
Grafenworth 46 3.008 3.190 +6,1
Groliriedenthal 19 926 940 +15
Grolweikersdorf 43 3.053 3.245 +6,3
Herzogenburg 46 7.788 7.823 +0,4
InzersdoriGetzersdorf 14 1.509 1.607 +6,5
JudenauBaumgarten 14 2174 2.287 +5,2
Kapelln 20 1.383 1.363 -1,4
Kirchberg am Wagram 60 3.510 3.710 +5,7
Kdnigsbrunn am Wagram 29 1.340 1.404 +4,8
Kdnigstetten 13 2.028 2576 +27,0
Langenrohr 23 2.299 2430 +5,7
Michelhausen 32 2.641 3.696 +39,9
MuckendorfWipfing 6 1.335 1691 +26,7
NufRdorf ob der Traisen 15 1.703 1.823 +7,0
ObritzbergRust 41 2273 2.339 +2,9
Paudorf 30 2512 2577 +2,6
Perschling 24 1.309 1431 +9,3
Sieghartskirchen 62 7.159 7.637 +6,7
SitzenberegReidling 22 2.000 2.378 +18,9
St. Andrawordern 39 7.673 7.899 +2,9
Statzendorf 12 1.368 1.426 +4,2
Stetteldorf am Wagram 26 1.026 1.047 +2,0
Traismauer 43 5.846 6.391 +9,3
Tulbing 18 2901 3.026 +4,3
Tulln an der Donau 72 15.329 16.380 +6,9
Wolbling 32 2432 2.503 +2,9
Wirmla 20 1.287 1543 +19,9
ZeiselmauetVolfpassing 13 2.241 2.265 +1,1
Zwentendorf an der Donau 54 3.947 4.133 +4,7
LAG Donau NéMitte 963 100.647 108.504 +78
Kooperationspartner/PFF5t. Pdlten 108 52.145 55.878 +7,2
Niederdsterreich gesamt 19.186 1.625.485 1.690.879 +4,0

Tabellel: Daten zu den Mitgliedsgemeinddbatengundlage: Statistik Austria

Bevolkerungsstruktur in der LAG Donau Mditte und in NO, nach Altersgruppen, 2062021
Anhand der Entwicklung von 20@021 ist ersichtlich, dass der Anteil der unterJ&hrigen in der
Bevolkerung sinkt und der Anteil an UberJ&hrigen steigt.

Entwicklung 2002021 Altersgruppen
0-15 16-30 31-45 46-60 tber 60
LAG Donau NéMitte 2021 15,7% 15,8% 19,2% 24,4% 24,9%
Veranderung 2002021 -3,0% -1,8% -6,4% 6,2% 5,1%
Niederdsterreich 2021 16 % 16 % 19% 23,9% 25,8%
Veranderung 2002021 -2,7% -1,8% -5,6% 5,4% 4,8%

Tabelle2: Datengrundlage: Statistik Austria




2 Darstellung de€ntwicklungsprofils
2.1 Beschreibung der soziobkonomischen Latgr Region

Die LEADERegion DonaMitte ist einesehr dynamische Region, die zwischen 2002 und 2019 einen
Bevolkerungszuwachs von 16,2% verzeichnete. Bemerkenswert ist hierbei, dass nicht nur die bereits
einwohnerstarken Stadte wie Tulln oder Herzogenburg wuchsen, sondern auch kleine, landlich
gepragte @meinden davon profitierten (vgl. HoffeHosl & Hosl, 2021, S. 17). Ein wichtiger Faktor

fur die positive Bevolkerungsentwicklung ist die Nahe zur Bundeshauptstadt Wien, deren
Bevolkerungsdruck sich auch auf dessen Umland lUbertragt. Damit Ubereinstinish@ndh das

zukunftig prognostizierte Wachstum nicht auf eine positive Geburtenbilanz, sondern vor allem auf
Binnenmigration zuriickzufiihren (vgl. OROK, 2019, S. 30).

2019 waren 55.798 Bewohner:innen der LEABERion DonaMitte erwerbstétig. Gleichzeitig

waren in der Region 38.933 Arbeitsplatze vorhanden, was einem Verhaltnis von 0,7 Arbeitsplatzen je
erwerbstéatiger Person entspricht. Damit wird der positive Trend, der seit Anfang des Jahrtausends
anhalt, fortgesetzt. 2001 kamen auf eine arbeitende Persam0,6 Arbeitsplatze, 2011 lag die Zahl

bei 0,65. Diese Entwicklung ist insbesondere beachtlich, wenn man den starken
Bevolkerungszuwachs in der Region in Betracht zieht (vgl. Hbffeit& Hosl, 2021, S. 43).

Die wichtigsten Wirtschaftsbranchen sinewerhin der Handel und das produzierende Gewerbe mit
15,8% beziehungsweise 15,4% Anteil an der Erwerbsbevdlkerung. Der Handel ist im Vergleich zu
2011 mit-1,3% leicht rucklaufig (in absoluten Zahlen dennoch steigend), wéhrend die Anzahl der
Beschaftigterin der Warenherstellung um 0,4% anstieg. Besonders stark stieg der Anteil der
Beschaftigten zwischen 2011 und 2019 im Gesundheitssektor, der seinen Prozentsatz auf 11,8%
beinahe verdoppeln konnte. Vom Gesamtanteil gesehen schrumpfende Branchen sinzietieiey
(-2,1% auf nun 6,1%), die 6ffentliche Verwalturig5% auf nun 7,5%) sowie die Landwirtschaft (
1,3% auf nun 6,6%). Auch wenn sich die Branchenstruktur der Region als recht ausgewogen
beschreiben lasst, besitzen einzelne Gemeinden oft monozengr&lerteilungen. Ein Anteil von

Uber 40% einer einzelnen Branche ist (gerade in kleineren Gemeinden) keine Seltenheit (vgl. ebd.
S.53).

Auch wenn die Landwirtschaft, wie im Rest von Niederdsterreich, kontinuierlich Beschaftigte verliert,
ist sie weiterhirein wichtiges identitatsstiftendes Element fir die Region. Die weitlaufigenWein

Obst und Gemiseanbaugebiete sind raumpragend und gerade der Weinanbau ist auch fir den
regionalen Tourismus &ufRRerst relevant (z.B. WeinstraBen und Gastronomie) (vgl-lOhitte.at,

2021).

2.2 Beschreibung der regionalen Umwsettund Klimasituation

Die Region besitzt, gerade ndrdlich der Donau, einen hohen Anteil an hochwertigen Ackerflachen.
Viele landwirtschaftlich genutzte Flachen haben eine fruchtbare Schwarzerde atgtund (vgl.
Digitale Bodenkarte, 2022). Zusammen mit dem giinstigen Klima ist die LEADER Region NO Mitte
dadurch der idealébbauortfirr diverse Obstund Gemiisesorten (vgl. DondO-Mitte.at, 2021).

Allerdings stellt der Klimawandel fiir diese idealerdiaintschaftlichen Nutzflachen, aber auch fir

die Gesundheivon Menschemnd Tier, ein erhebliches Risiko dar. Der Sommer 2019 war mit Gber

3,3 Grad Celsius uber dem Messdurchschnitt der Warmste in der Geschichte Niederdsterreichs. Auch
die Anzahl der Higtage (31 anstatt der durchschnittlichen 11,8) und Sonnenstunden (circa +120h)
waren dramatisch tber dem Jahresdurchschnitt von 12890. Uber das Jahr 2019 verteilt regnete

es in der Region zwischen 90 und 110 mm weniger als im Jahresdurchschnitt9®96Das

entspricht einem Niederschlagsriickgang von etwa 15%. Das besonders heifl3e Jahr 2019 bildet dabei
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jedoch keine Ausnahme, da 16 der 20 heil3esten Jahre in der Geschichte Niederésterreichs im 21.
Jahrhundert stattfanden (vgl. Hofler et.al.; 2020;-6)1

Die Energieerzeugung und der Energieverbrauch sind wesentliche Schlissel zum Klimaschutz. Es ist
ein Osterreichweit einzigartiges Alleinstellungsmerkmal, dass in der Region DoRdlitthO

samtliche Energieressourcen sowie Energieerzeugungsanlagen vortgindesowie die
Entwicklungsgeschichte aller Formen der Energieerzeugung regional anschaulich nachvollziehbar ist
(z.B. 600 Jahre Wasserkraft). Heute liegt der Anteil der durch erneuerbare Quellen verbrauchten
Energie in der Region bei 26%. Vorreiter slimGemeindewWolbling und Nul3dorf ob der Traisen

mit einem Anteil von jeweils 30%, wahred@ MarktgemeindeMichelhausen mit 19% das

Schlusslicht bildet.

Energieverbrauch erneuerbar ENERGIEMOSAIK i

e e, S i ek ) g O gt
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Datengrundiagen fr Heute: 2010.2011,2013/2014,2017.2019. Zeithorizont fr Morgen: 2050

Abbildung2: Anteil der erneuerbaren Energien am Energieverbrauch gesamt, Quelle: Energiemosaik Austria 2022

Insgesamt wurden 2022 in der Reg®534900 Megawattstunden an Energie verbraucht, was 30
Megawatistunden je Einwohner:in ergibt. Industriell geprégte Gemeinden wie Zwentendorf oder
Nuf3dorf ob der Traisen weisen jedoch auch einen héhererKoaf Verbrauch von annahernd 70
Mwh/a auf (vgl. Energiemosaik Austria, 2022).
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Abbildung3:Energieverbrauch pro Jahr, Quelle: Energiemosaik Austria (2022): Energieverbrauch



2.3 Reflexion und Erkenntnisse aus der Umsetzungler letzten Periode

Die Erfolge der LEADIRRgion Donau N®litte in der Programmperiode 2032022 waren vor allem
durch ein Zusammenfinden der drei Teilregionen Tullnerfeld, Unteres Traisental und der erst 2014
beigetretenen Teilregion Wagram gekennzeichnet.

Der Teilregion (Kleinregion) Wagrameasmithilfe von LEADER gelungen, seine vielfaltigen

kulturellen und witschaftlichen Kernkompetenzen sichtbar zu machen und daraus einen klaren
Mehrwert fur das traditiosreiche Weinbaugebiet zu generieren. Die Identitat der Region schlief3t

die Stadt Tulln mit ein, welche eine groRe Rolle bei der Positionierung des Waachrauderhat

und sich als wichtiges Bindeglied zwischen den beiden Teilregionen nordlich und stdlich der Donau
erweist. Die bereits 2012 begonnene touristische Positionierung konnte in der vergangenen Periode
geschérft und die Wechselwirkung zwischernmuhd den Weinbaugemeinden gestarkt werden. Die
touristischen Angebote entlang der Donsehaffen eine Verbindung aller dregilregionen.

Zwischen den beiden Teilregionen Wagram und Traisental besteht weiterhin eine starke teilregionale
Identitat, die es schwierig macht, strategisch wichtige Themen regionsiibergreifend zu bearbeiten.
Dennoch ist es durch die im Rahmen eines transnationalen und mehreren nationalen Projekten
umgesetzte Okologitnitiative ein verbindendes Element zwischema#ei Teilregionen gelungen.

Vor allem auf operativer Ebene der Gemeinden (Bauhdte@r auch bei den

grinraumverantwortlichen politischen Vertreter:innen der Gemeinden konnten Grenzen

aufgehoben und ein regionales Bewusstsein geschaffen werden. Weédsandende Themen

neben der 6kologischen Orientierung waren der Weinbau und der Natursdtine weitere

Bearbeitung des Okologieschwerpunktes @Gasamtegion kann die Klammer zwischen den
Teilregionen verstarken; unterstigndwirken die Gemeindeberahgen von Natur im Garten. Das

groRe Vernetzungspotential derdchentlichenNatur im GarterGemeindewebinare (iber Corona
hinaus) gibt LEADER ein positives Beispiel und eine AnrbgudgmThema allgemeine zeitgemafie
Sensibilisierundyei dem Verbesserigsbedarf besteht. Um das grol3e Potential von LEADER

schopfen zu kdnnen, ist es wichtigeitere Klammerreu finden, welche die LEADERe in allen
Anspruchsgruppen verstarkbie Bearbeitung deseuen! { G A2y aFSt RS& aYf A Yl & OKdz
Yt AYLl g y RS hdt gas Rotertialzdiésé Funktion zu erfilllen. Die zielorientierte
Zusammenarbeit zwischen den regionalen Strukturen und Aktenanhat bereits in der

vergangenen Periode die effiziente Bearbeitung der Themen sichergestellt. Mehrgleisigkeiten
konnten durd weitestgehend gut funktionierende niederschwellige Kommunikationsstrukturen
verhindertwerden. Fir das AF4 mussen diese Kommunikationsstrukturen formalisgrnit mehr
Verbindlichkeit ausgestattetverden Wenn es uns gelingt, die enge Zusammenarvégchen den
Institutionen als Vorteil fur die @neindendarzustellen, wird das ein grof3er Vorteil fir das LEADER
Imagebedeuter® LY ! {0A2yaFStR a5FaSAyao? NawdlighSa az2ff R
Engagement/Ehrenamt der Birger (einer Studie ratthfolgender Gemeinde

/Institutionsangepasster Umsetzung) einer weiteren Akteur:innengruppe ein regionstbergreifendes
Lernen aus Erfahrungen ermdglichen.

Die Erkenntnis, dass Erfolge nicht nur gemeinsam ermdglicht, sondern auch gemeinsam gefeiert
werden ®llen, wurde in der vergangenen Periode mit einem verbindenden Regionsfest realisiert.
Dieses Erfolgsformat wird jedenfalls auch in der neuen Periode zur Anwendung kommen.



2.4 SWOTAnalyse der Region

Die SWO®Rnalyse bildet die inhaltliche Basis fur &ietwicklung der Lokalen Entwicklungsstrategie.
Aufbauend auf den Ergebnissen der SWAD@lyse der Lokalen Entwicklungsstrategie 22020
wurden die Einschiatzungen, Entwicklungsbedarfe qpodentiale fiir Donau NéMitte im Rahmen
eines Workshops partizipaterganzt, adaptiert und gewichtet. Die Ruckmeldungen aus den
Umfragen validierten die SWnalyse.

Die SWOPnalyse bietet einen raschen Uberblick iiber die Situation in der Region und die von auRen
an die Region herangetragenen Herausforderungen undlibtileiten

w Die Starken und Schwéchen sind die internen Faktoren, die von der Region beeinflusst
werden koénnen (regionsbezogene Situationsanalyse).

w Die Chancen und Risiken betrachten das externe Umfeld, das sich nicht oder nur in geringem
Ausmald von ér Region beeinflussen lasst. Sie stellen dann allgemeine Trends und
Entwicklungen dar (Umfeldezogene Situationsanalyse).

Wie sind die Tabellen zu verstehen?

Die folgenda Tabelle fasen die Starken, Schwéachen, Chancen und Risiken der Region in Bezug d
zentralen Themen Wirtschaft & Mobilitéat, Direktvermarktung & Regionalitat, Naherholung und
Tourismus, Energie, Landwirtschaft & Okologisierung und Sozialstruktur zusammen. In schwarzer
Schrift sind jene Aspekte gekennzeichnet, die aus der LES dergengarPeriode ihre Giiltigkeit
bewahrt haben bzw. im Zuge der Regionalanalyse ergénzt wurden. Jene Aspekte die im Zuge des
SWOT Workshops aufgenommen wurden, itzdigekennzeichnet und die im Rahmen des
Workshops erfolgte Gewichtung in griin, Querschrigshen mit einem [QT] und Querschnittsziele
mit einem [QZ]

Wiein den Tabellen ersichtlich wirlonnten im ProzesQuerschnittszield QZ)und
Querschnittsthemen(QT)eruiert und identifiziert werden, die eine besondere Bedeutung fir die
Entwicklung der Region aufweisen und sich in diversen Themen der Strategie wiederfinden.

Zu denQuerschnittszielemzéhlen Gender Mainstreaming, also die Gleichstellung aller Gestdriech

die Bertcksichtigung der Bediirfnisse unterschiedlicher Generationen, die Inklusion von Personen mit
speziellen Bedurfnissen sowie das aktive Einbinden und Mitdenken der Bedirfnisse von
Migrant:innen unterschiedlicher Kultur und Herkunft.

Weiters koniien im Zuge der Erarbeitung der SWOT folge@derschnittsthemeriestgelegt

werden: Vernetzung & Kooperation, Bildung & Weiterbildung, Nachhaltigkeit & Kreislaufwirtschaft,
Daseinsvorsorge und Digitalisierung. Diese Bereiche stehen in mehrerenB&i@an,

Handlungsfeldern und Aktionsfeldern im Fokus, es ist jedoch auch ersichtlich geworden, dass weitere
Themen ebenfalls als Querschnittsthemen gedacht werden kénnen und im Sinne des LEADER
Gedankens alle Themen uber die Grenzen der Aktionsfelder hinausdaxtiggeverden sollen.
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Wirtschaft und Mobilitat

Starken

A Ausgewogene Wirtschaftsstruktur mit KMU und
Grol3betrieben

A Prosperierende, innovative Unternehmen vorhandi

A Funktionierende Gewerbeparks

AF&E Einrichtung am Standort Tullr

A Gute Anbindung und Vielfalt der
Verkehrsinfrastruktur

A Beschaftigung durch landw. Diversifizierung (oft
FrauerArbeitsplatze) [Q]

A Zuzug qualifizierter Arbeitskréafte

A PositiveBevolkerungsentwicklung 20020

Chancen

A Facharbeitermangel

A Zu wenig Lehrlinge/abnehmende Zahl ausbildent
Betriebe[1] [QT]

A Mangelnde flachendeckende MobilitfT]

A Hohes Verkehrsaufkommen um innerregionale

~ Wirtschaftszentren

A Kaufkraftabfluss in Zentralorte auRerhalb der
Region1]

AHohe Pendlerrate

A+ SNRNNy 3Idzyd NBIA2YyIl f SN

A Niedergang kleine
Handelsgeschéfte/Nahversorgung in Gemeinden

[QT]
A Offentlicher Verkehr in Ortschaften schlecht

~ausgebaufQT]
A Hoher Anteil an Individualverkelit]

A Ungenutzte Zentren (Verdichtung)
Risken

A Gute Erreichbarkeit mit Bahn und Individualverkeh A Arbeitsplatzangebot auRerhalb der Region

A Arbeitstourismus durch naheliegende
Wirtschaftszentren

A Nahe zu Wien und den Stadten im NO Zentralraun

_ (groRRes Einzugsgebiet) TR
AWirtschaftszentren als Nachbarn
A Zuzug

A Konkurrenz durch Onlinglandel[1]

A Gefahr der Verdrangung regionaler Anbieienen
durch Lebensmittelhandelskettdr]

A Kaufkraftabfluss

A Nutzungskonflikte durch Wirtschaftsentwicklung
und Bevdlkerungswachstum

Aoy i g A0l dzy 3w S HxN3 yade S OK y 7 A Arbeitsplatze gehen verloren

A Nachhaltige Wertschépfung bis hin zur
Kreislaufwirtschaff3]

A Zentrennutzung

A Bhf. Tullnerfeld als Mobilitatsknoten

A DigitalisierundQT]

A KreislaufwirtschaffQT]

A Bewusstseinsbildung zur Regionalit&lt

A Plattformen nutzer1] [QT]

A Nachwuchs fir BetriebfQT]
A Digitalisierung (Digital divide)

Direktvermarktung und Regionalitét

Starken

A Bestehende Kulinarikeitbetriebe von (iberregionale A Fehlen eines gemeinsamen Marktauftritts

Bedeutung1]

A Fehlen regionaler Marken

ABestehende Ansétze fiir Direktvermarktung (Ab t A Regionsbezogene Verkaufsorte nur teilweise

Markte) [QT]

A PreisLeistungsverhaltnis in
Gastronomie/Beherbergung attraktiv

A Weinbaugebiet

A Viele Direktvermarkteinnen/Bio-Produzentinnen

Chancen

vorhanden
A Bestehende Regionsmarken (Genussregion,
Aromatal) nicht genutzt
Chancen fur Direktvermarktung werden nicht
ausreichend genutzt
innerregionale Konkurrenz
mangelnde Kooperation DVH (gemeinsame
Ressourcennutzung)] [QT]
Keine regionalen Lebensmitteh-Schulerim
offentlichen Bereich?2]
DVH wenig vernetzt (one stop, one sh¢@)]

Risken

> > > >

A Gesellschaftlicher Trend zur Regionalitit/Saisonal A Steigender Preisdruck und Verdrangung durch

~ von Lebensmitteln

A DigitalisierundQT]

A Bewusstseinsbildung zur Regionalit@lt
A Plattformen nutzer{1] [QT]
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Landwirtschaft und Okologisierung

A Landwirtschaftliche Vielfalt A Zunehmende Bodenversiegelufit

A Klimatische Gunstlage gut genutzt (in LW) A Fehlende Renaturierungsflachen

A Hohe Qualitat und Angebotsvielfalt der lw. Produki A Fehlendes Bewusstsein fiir Wasserverbraiigh
A Sehr gute Wissensbasis fiir nachhaltige Produktiol  [QT]

A Landschaftliche Schonheit der Region A Bewusstsein fiir Wert der regionalen

Aom| 2t AFALFOBIGS wS3IA2y a  landwirtschaftlichen Produkte ausbaufahig [QT]
A Garten & Messeln und Natur im Garten sehr akti

~ Baumschulerl]

A Ressourcenverfugbarkeit vor Ort (Schotter)

A Renaturierung von Flachen begonnen

A Klimatische Gunstlage der Region (z.B. fir Wein) A Schotterabbau (Druck déinternehmen)

A Okologisierung der Landwirtschaft AWassersituation unteres Traisenfal
A Bewusstseinsbildung (in Richtung nachhaltige) AVerlust der Biodiversitgtl |
Landwirtschaf{1] [QT] A Auswirkungen des Klimawandél§

A Landwirtschaft: vor Ort produzieren & verbrauchel A Ausgesetztheit Extremwetter (Wind, Starkregen)
(1]
A DigitalisierundQT]

A Bewusstseinsbildung zur Regionalit@t[QT]
A Plattformen nutzer1] [QT]

Tourismus und Naherholung

A Zentral gelegenes Naherholungsgebiet fiir Ausfliig A Tourismusbetriebe nehmen
und Kurzurlauh?2] Unterstitzungsangebote zu wenig an
A Voraussetzungen firr sanften Tourismus gegeben A Koordination TourismuMarketingOrganisationen
Owl RTFKNBY S 2 ¢JRSNY > t ] zuverbessern
A Attraktive Ausflugsziele, Naturerlebnisse, kulturelle A Weiterentwicklung der touristischen
_Angebot][3] _ Angebotspackages erforderlich
A Ab-Hof-Verkauf/Markte bringen Gast@iRegior{3]  Alnnerregionale Freizeitwirtschafilarketing wenig
A Uberregionale Bekanntheit von Energieanlagen wi  entwickelt[QT]

Donaukraftwerk und Zwentendorf A Kapazitaten fiir Bustourismus fehlen
A Heurigen und Genusskultur etabliert (Wein, AawSAodzy3a@SNI dza it Sa  RdzN
_Kellergassen etcl}] AZu viele Tourismusorganisationen
A Museumsrielfalt A Zugang (Wissen, Uberblick) zur aktuellen

_ Produktvielfalt der Anbieteinnen[1] [QT]
A Bewusstsein fehlt (Musensvielfalt)

A HeterogeneKulturerbe

A Gartenthema zu wenig regional verankert

A Landschaftliche Schdnheit A Konkurrenz mit anderen stadtnahen
AlLimes (Donau) Weltkulturerbe] _Naherholungsgebieten
AKulturelles Erbe Bevdlkerung erklaref?] A Kulturgiterschutz als Barriere

A Donauauen als Ressourcen (Kleinbesitzer)
A NachhaltigefTourismus/Energi@ ourismug?2]
A Nachnutzung AKW Zwentendorf

A DigitalisierundQT]

A Bewusstseinsbildung zur Regionalitét[QT]
A Plattformen nutzerj1] [QT]
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Energie

A Alle Arten der EnergieerzeugungREssourcen +
Anlagen) vorhanden

A Erneuerbare Energieressourcen (Wasser, Biomas: A

2 A ¥y Ruorhatden

A Energieinitiativen, z.B. KEM in der Region erfolgre A

_aufgebaut
A Geschichte der Energieerzeugung in der Region
nachvollziehbar

Chancen

A Neue gesetzliche Vorgaben im Energiebereich
A Energiegemeinschaften fordefm]

A KreislaufwirtschaffQT]

A Bewusstseinsbildung zur Regionalitét[QT]

A Plattformen nutzer{1] [QT]

A Regionale Energikompetenzen wenig

kommuniziert

Bewusstsein flr effiziente Energienutzung

ausbaufahig

Konkurrenz um Verwertung der erneuerbaren

~ Energieressourcen

A Mangelnde Vernetzung bei alternativen
Energieerzeugern

A KEMKLARNicht flachendeckend vorhanden (alle
LEADERemeinden)[3]

A FehlendeEnergie Resilier{]

Risken

A Starke Position Uiberregionaler
Energieversorgungsunternehmen

A Hoher regionaler Ausnutzungsgrad alternativer
Energieerzeugung lasst kaum eine Steigerung zt

A Entwicklung Energiepreis

A Deckung des Strombedarfs in Zukufft

A Kleinstgemeinden, fehlende Ressourgéh

Sozialstruktur

Starken
A Wohlfuihlregion fiir alle Generationen I

A Familiares Zusammenleben im landlichen Rauifj [(

A Individuelle Bereitschaft zur Nachbarschaftshilfe
vorhanden

A Gastlichkeit und Aufgeschlossenhigiz]

AZahlreiche aktive Vereine TQ

A Lebendige Traditionen, kulturelles und kreatives
Potential[3]

A Bewusstseinsbildung fir Green Care Konzepte erf )

_[3]1QT]
A Ehrenamt & Vereinsvielfalb]

Chancen

A Diversitat als Chand®Z]
A Neue Konzepte durch iberregionalen
_ Erfahrungsaustausdh|
A Zuwanderung als Chance & Integratigh[QZ]
A5SY23INI LIKAS | fta / KIQHQOS
A SmartRegion Cty) [1] [QT]
A KreislaufwirtschaffQT]
A Bewusstseinsbildung zur Regionalit@lt
A Plattformen nutzerj1] [QT]
Tabelle3: SWOTAnalyse

A Keine ausreichende Integration von Zuwanderer
~ IMigrant:innen/QZ]

A Gefahr zunehmender Anonymitét] [QZ]

A Traditionen und regionale Kultur nicht ausreiche
sichtbar/weitergegeben?]

Nachwuchsproblem in Vereinen

Fehlen zeitgemaler Jugendangebfij]
Ehrenamtliche Nachbarschaftshilfe reicht nicht a
[1] [QT]

Fehlende Barrierefreihe[QZ]

Soziale Infrastruktur, insbesondere fiir Altere,
bestandsgefahrdef?] [QZ]

Versorgung alter Menschen heute in
Familienstruktur schwierifQZ]

A Gesundheitsinfrastruktur

A Fehlendes Image der Lebensregjth

A Regionswissen aufbereiten

Risken

A Demographischer Wandel (Alterung der
Gesellschaft)@Z]

A Zuwanderung als Herausforderuf@Z]

A Verstadterung durch Bevélkerungsdruck

A Identitatsverlust in der Region

A AltersversorgundgQZ

A Digitalisierung (Digital divid¢QT]

> >

> >

LES 2012020 (ausProzessdokumenten + Endfassung der LES), fachliche Erganzungen|desg@Rungen aus SWOT
Workshop| [besondereGewichtung] Querschnittsthemen [QT] Querschnittsziele [QZ]
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Querschnittsziele der LAG Donau Mitte und deren Beriicksichtigung bei der Umsetzung der LES
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Kleinkindern

Regionale Herausforderungen

* Neue Perspektiven fir Frauen aus landw.
Umfeld

* Hochwertige Frauenarbeitsplatze

* Zugang von Madchen zu regionalen
Zukunftsberufen

* Einbindung in LAG und auf Gemeindeeber

Handlungsprinzipien der LAG Donau NO-Mitte

Berilcksichtigung bei der Umsetzung der LES

Gleichberechtigung als durchgangiges Handlungsprinzip der L4
Einbindung aller Geschlechter in LAG-Gremien uber
Mindestanforderungen
Erhalt/Schaffung von Arbeitsplatzen in der landwirtschaftlichen|
Diversifizierung (oft Frauenarbeitsplatze)
Bewertungskriterium fiir Projektauswahl

* Bindung und Identifikation mit Region

* Ausbildung / Berufseinstieg

* Moderne Freizeitangebote

* Einbindung in LAG und auf Gemeindeeber

Einbindung Jugendlicher auf allen Ebenen der LAG als Handlungs
Einbindung Junger Menschen in die LAG-Gremien
OAYOAYRdzyd AYy &2T A1 ES 1 1GA(
Starkung der Identifikation mit der Region
Informationsangebot zu Ausbildungen in Region
Bildungs- / Qualifizierungsmaflnahmen
Bewertungskriterium fiir Projektauswahl

* Generationenubergreifende Angebote

* Generationengerechtes Wohnen

* Wohlfiihlregion fur alle Generationen

* Neue Konzepte fir Nahversorgung

* Einbindung in soziale Netze

* Soziale- und Gesundheitsinfrastruktur

* Betreuung / Pflege

* Mitwirkung in LAG und auf Gemeindeeben

Einbindung aller Lebensalter / Lebenssituationen als duchg.
Handlungsprinzip
Einbindung Menschen in versch. Lebenssituationen in LAG-Gren
Innovative Ansétze zur Nahversorgung
Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
Zielgruppe von Social Care Projekten
Bewertungskriterium fiir Projektauswahl

* Barrierefreiheit

* Zugang zu reg. Berufsmoglichkeiten

* Einbindung in soziale Netze

* Betreuung / Unterstiitzungsangebote

* Mitwirkung in LAG und auf Gemeindeeben

Barrierefreiheit als durchgangiges Handlungsprinzip der LAG
Integrative und inklusive Projekte
Zielgruppe von Social Care Projekten
Einbindung Behindertenvertreter:in in LAG-Gremien
Bewertungskriterium fir Projektauswabhl

* Einbindung in soziale Netze
*Voneinander lernen

* Unterstutzungsangebote

* Diversitat als Bereicherung

* Einbindung in LAG und auf Gemeindeeber

Kulturelle Diversitat als durchgangiges Handlungsprinzip der L

Zielgruppenorientierte Kommunikations- und Bildungsmaf3nahmd
Nachbarschaftlichen Austausch férdern

Einbindung Migrantenvertreter:in in LAG-Gremien
Bewertungskriterium fiir Projektauswahl

Tabelled: Querschnittsziele
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2.4.1 Erklarungen zum Them@irtschaft & Mobilitat:

Starken Die Starken der Betriebe der LEABER)ion liegen in erster Linie in déelfaltigkeit der
wirtschaftlichen Bereiche sowie Typen von Unternehmen. Von Forsebanddentwicklungszentren

im Hinterland von Tulln, tber Naherholungsgebiete fur den Kurzurlaub, der direkten Vermarktung
von landwirtschaftlichen Produkten bis hin zeh8tterproduktion ist die Diversitat an

wirtschaftlichen Aktivitdten hoch. Auch die Gré3en der verschiedenen Unternehmen unterscheiden
sich und verteilen sich ausgewogen zwischen KMUs und GroRunternehmen. Dabei steigt die
Bedeutung des landwirtschaftlichéektors, insbesondere durch eine Diversifizierung, die oft von
Frauen vorangetrieben wird. Die wirtschaftliche Dynamik der Region zeigt sich auch durch den Zuzug
von qualifizierten Arbeitskraften sowie die gute Anbindung der Region an verschiedene
Verkehsinfrastrukturen.

SchwaéachenTrotz der guten Anbindung an die Verkehrsinfrastruktur, ist der Zugang zum offentlichen
Verkehr nicht flachendeckend. Dies ist besonders fiir junge Menschen sowie fiir hochbetagte
Personen eine Herausforderung. Damit einher gghthohes Verkehrsaufkommen rund um
innerregionale Wirtschaftszentren. Die gute Anbindistgwar fir die Mobilitat von Gitern und
Dienstleistungen von Vorteil, ermdglicht aber auch eine hohe Pendlerrate und den Abfluss von
Kaufkraft auRerhalb der Regiafusatzlich ist das Verkehrsmuster noch stark vom Individualverkehr
gekennzeichnet, mit einer hohen Abhéngigkeit vom MIV in mehreren Ortschaften, in denen der
offentliche Verkehr nicht ausreichend ausgebaut ist.

Die typischen Herausforderungen fur landicGebiete; der Niedergang kleiner Handelsgeschafte
und damit abnehmende Nahversorgung in den Gemeingleracht auch vor Donau NRMitte nicht
halt. Zum Teil verdrangen, bzw. ersetzen gro3e Ketten die regionalen Handler und fuhren zu
Leerstand in Ortszergn.

Risiken Die externen Herausforderungen betreffen unter anderem die Digitalisierung unter
unterschiedlichen Voraussetzungen (Ausbaustufen, Endgerate, digitale Alphabetisierung) oder das
schleppende Annehmen der Benutzung von digitalen Dienstleistunigdje Region von den
Moglichkeiten des digitalen Marktes ausschlie3en konnten. Es ist umso notwendiger diese Wende zu
bewaltigen, da die Konkurrenz durch den Onlinehandel schon zu spuren ist und den Kaufkraftabfluss
verstéarkt. Diese digitale Wende komnbesonders fur kleinregionale Anbieter:innen

landwirtschaftlicher Produkte schwierig sein, die bereits die Gefahr der Verdrangung durch groRRe
Lebensmittelhandelsketten spiren. Konkurrenz ist auch im Tourismus ein Thema, insbesondere zu
anderen stadtnahemNaherholungsgebieten.

Das negative Pendlersaldo der Region weist auf das attraktive Arbeitsplatzangebotes auf3erhalb der
Region bzw. das zu geringe Jobangebot in der Region selbst hin. Weitere Risken wurden seitens des
demographischen Wandels festgestetiinge auch seitens der vielfaltigen Nutzungskonflikte

zwischen Wirtschaftsentwicklung und Bevdlkerungswachstum.

ChancenDie gute Erreichbarkeit der Region per Bahn und Individualverkehr, die Funktion der Region

als starker Wirtschaftaind Wohnstandort,hre Nahe zu Wirtschaftszentren, die Entwicklung zur

a¢ SOKYA{NBIAZ2YyaZ RAS I yRaOKI TGt AOKS {OKI yKSAG d
bestehende Vorteile auf die sich die LAG langfristig stiitzen kénnen wird. Zusatzlich verstéarken

derzeitige Trendsid vorhandenen Faktoren. Dazu gehdrt zum Beispiel der gesellschaftliche Trend

zur Regionalitdt und Saisonalitat von Lebensmitteln oder auch die steigende Bedeutung nachhaltiger
Wertschopfung und Kreislaufwirtschaft. Die Cordtendemie und die damit einhgehende

Etablierung von Homeoffice hat Auswirkungen auf die Bedeutung von Pendlerdistanzen und fuhrt zu

einer erhdhten Nachfrage an (ZwdWohnsitzen im landlichen Raum. Der Prozess der
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Digitalisierung, der Zuzug an Personen sowie die generelle DivelsitRegion (wirtschaftlich,

flI YRAOKI FGf AOKX0 6SNRSY Ffa /KFEyOS FTNNJI RSN wS3IAz2
angesehen.

2.4.2 Erklarungen zum ThemAirektvermarktung und Regionalitat

Stérken Die Region verflgt Giber einen bestehenden Direktvermaxdgansatz in Form von Adof-
Verk&ufen und Markten. Die Méarkte werden auch von vielen Direktvermarkter:innen und
Bioproduzent:innen versorgt und stitzen sich auf Produkte des Weinbaugebiets, aber auch auf eine
Heurigen und Genusskultur mit attraktivem PegiLeistungsverhaltnis sowie Kulinaiileitbetriebe

mit Uberregionaler Bedeutung. Diese Angebote ziehen auch Tourist:innen an, was zur Steigerung der
Wertschopfung beitragt. Der starke Fokus auf Regionalitat wirkt sich zudem positiv auf den
Klimaschutz undie Vermeidung von Cmissionen aus. AulRerdem konnen hier

Frauenarbeitsplatze erhalten bzw. geschaffen werden, da diese oft in der landwirtschaftlichen
Diversifizierung tétig sind.

SchwachenDie Chancen fiir Direktvermarktung sind nicht ausreichendauieti nicht
ressourceneffizient genutzt. Es fehlt den Direktvermarkter:innen an einem gemeinsamen
Marktauftritt und einer starken regionalen Marke. Die existierenden Regionsmarken (Genussregion,
Aromatal) werden zu wenig genutzt. Auch gibt es wenige Vesktaridorte in der Region. Die

fehlende Vernetzung der Direktvermarkter:innen flihrt einerseits zu einem hohen Einsatz an
Humanressourcen, z.B. im Verkauf, Marketing, etc.) und andererseits fehlen konzentrierte
Verkaufsstandorte, bei denen mehrere Anbietengn ihre Produkte anpreisen kénnen (mehr Bedarf
'y oeshpaSK2LJd 9AYNRAROKGdzyd3Syovd ! dzOK {1 yyidS y20K YSK
regionalen Veranstaltungen oder in 6ffentlichen Einrichtungen zuriickgegriffen werden, ebenso wie
das Image der Regiommoh ausbauféhig zu sein scheint. Es entsteht der Eindruck, dass es am
Bewusstsein fur regionale landwirtschaftliche Produkte und am Wissen Uber die Potentiale der
Region mangelt.

Risiken Die Risiken bestehen zum einen in einer unausgewogenen Digitalgidrei der nur ein Teil
der Direktvermarkter:innen an den Vorzigen einer fortschreitenden Digitalisierung profitieren kann.
Zum anderen bleibt das Risiko der Verdrangung durch Handelsketten bestehen, die durch die
geringeren Preise Konsument:innen Ulergen.

Chanceln der Region ist ein steigendes Bewusstsein bezlglich notwendiger MaRnahmen zum
Klimaschutz und Klimawandelanpassung zu beobachten, besonders beziglich nachhaltiger
Landwirtschaft. Die Nachfrage nach regional (nachhaltig) produziertewigacdhaftlichen

Produkten steigt stetig. Kaufer:innen und Produzent:innen kénnen dabei auf eine breite Palette an
Plattformen zuriickgreifen. Auch die Digitalisierung birgt z.B. in der Entwicklung der -EAG&R

hin zur Smart Region Chancen fiir die Varktung von regionalen Lebensmitteln

2.4.3 Erklarungen zum Themidaherholungsgebiet und Tourismus

Starken Die gute Anbindung und Nahe an den Wiener Raum machen die Region zu einem
Naherholungsgebiet mit attraktiven Einrichtungen fur Tagesausfliige und KutzewrBine Vielfalt

an Angeboten steht den Besucher:innen in der LEAREfON zu Verfigung: viele verschiedene
Museen, Genusskultur und Atof-Verkéufe, Naturerlebnisse, aber auch Angebote im Bereich des
Energietourismus, Radfahrens, Wandern und PilgeriesRBgion zeichnet sich zudem durch
Gastfreundlichkeit und Aufgeschlossenheit aus, was sich positiv auf das regionale Gemeinwohl
auswirkt. Die Region verflgt daher tber deutliche Vorteile, wenn es um die nachhaltige
Weiterentwicklung des Tourismus und desdturellen Erbes geht.
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SchwéchenDie Vielfalt der Betriebe und Angebote der Tourismusbranche in der LERefER NO
Donau Mitte ist nicht nur von Vorteil. Die Vielzahl an Betrieben und deren mangelnde Strukturierung
@S NHzNB I OKG o wS A cwnedZzugatghd eizar Prdduktvid§aiRverhimdern. Es mangelt
an Koordinatiorvon Tourismusund Marketingorganisationen sowie an der Weiterentwicklung von
touristischen Angebotspaketen und Kapazitaten fir Bustourismus. Freizeitangebote in der Region
sindinnerregional bestenfalls rudimentar vermarktet. Rad/ander und Pilgerrouten sind

Luckenhaft und schattige Rastplatze fehlen. Diese sind besonders fur klimasensible Personen sowie
altere Menschen wichtig, die sich ausruhen méchten und fir die Besclypttssenziell ist.

AulRerdem sollte in dem Bereich ein Augenmerk auf die Barrierefreiheit der Angebote im Tourismus
und der Naherholung liegen. Die Region DonauNltie hat zudem ein sehr heterogenes

Kulturerbe. Gelebte Traditionen und regionale Kultur simder breiten Offentlichkeit wenig prasent.

Risiken Die LEADERegion konkurriert mit anderen stadtnahen Erholungsgebieten. Zudem bestehen
Bedenken beziiglich mdglicher Hindernisse der Verdichtung einiger Ortschaften aufgrund des Status
als Kulturgut.

Ghancen Eine bedeutende nattirliche Ressource fir die Region sirdatiauauenlihre grol3e
Okologische Bedeutung aber auch ihre Attraktivitat machen sie zu einer wichtigen Chance fir die
Region. Zudem kann die LEABHEERgion kann mit mehreren Weltkulturersiétten (entlang der
Donaulimes) aufwarten, die durch ihren hohen Bekanntheitsgrad zur Weitervermittlung des
regionalen Kulturerbes beitragen kdnnen. Die grof3te Chance besteht jedoch in der gesteigerten
Wahrnehmung als Naherholungsgebiet fiir Bewohnerinnender Region selbst und in der
Starkung des nachhaltigen Tourismus. Die Besinnung auf Aktivurlaub, der keine Fernreisen notig
macht und damit das Klima schont und in den unsicheren Reisemodalitaten durch Covid meist
maoglich ist bedeutet eine grol3e Cranfir den Ausbau von nachhaltiger Tourismusinfrastruktur.

2.4.4 Erklarungen zum ThemB&nergie

Starken Eine Starke der Region ist im Bereich der Energieerzeugung zu finden. Die Region nahm bei
RSNJ ONNAOKGdzyd SNYSdzSNBFNBNJ YNI FGoSN] S 021 aaSNE
die Entwicklung eines Nischentourismus moglich wurde: Dank deregenalen Bekanntheit von
Energieanlagen wie dem Donaukraftwerk oder dem nie in Betrieb genommeneziéWendorf

SGF0ft ASNIS aA0OK SAYS I NI oa9YyYSNHASG2dZNARAYdzZAdDd 9AY
Energieinitiativen wie das KEM uKd ARProgramm, die die Anpassung der Region an den

Klimawandel stark unterstiitzen und beinahe flachendeckend agieren.

SchwachenTrotz der oben beschriebenen Starken, fehlt es noch an Bewusstsein beziiglich
effizienter Energienutzung in der Region. Auch werdienvorhandenen Stéarken im Bereich Energie
unzureichend kommuniziert. Ahnlich wie im Bereich Tourismus, leidet der Energiesektor an
mangelnder Vernetzung zwischen alternatiEmergieproduzent: innerStattdessen ist
innerregionale Konkurrenz um die Vemweng erneuerbarer Energieressourcen zu beobachten.

Risiken Der Energiesektor steht aktuell unter groRem Druck: die Energiepreisen steigen, der
Strombedarf wird héher und der schon heute hohe regionale Ausnutzungsgrad alternativer
Energieerzeugung lassakm eine Steigerung zu. Dazu kommt eine starke Konkurrenz seitens
Uberregionaler Energieversorgungsunternehmen auf dem Energiesektor.

Chancenlm Bereich Energie kann die Region einige Chancen ergreifen. Als Region, in der auf
verschiedene Arten Energiezeugt wird und auch Geschichten dazu erzahlen kann (Stichwort
Nachnutzung AKW Zwentendorf), bietet der Energietourismus eine interessante Nische. Die
Nachfrage nach nachhaltiger Energieerzeugung nimmt zu und wird durch gesetzliche Vorgaben
weiter gefordert Die Mdglichkeiten zur Etablierung von Energiegemeinschaften kann jedenfalls als
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Chance verstanden werden. Auch der immer lauter werdende Ruf, Produkte oder Materialien langer
in der Nutzung zu halten (Reparierdipcycling Tauschen et birgt die Chare langfristig Energie
einzusparen, da in Summe weniger produziert werden muss.

2.4.5 Erklarungen zum Themiaandwirtschaft & Okologisierung

Starken Die LEADERegion Donau N@itte verfiigt Uber eine klimatische Gunstlage, die bewusst

genutzt wird, um vielféltig qualitatsvolle landwirtschaftliche Produkte anzubauen. In Verknipfung

mit hoher landwirtschaftlicher Aktivitat, fuhrte diese Faktoren zu einer soliden Wissensbasis tber
nachhaltige Produktion. Die ersten Schritte in Richtung Flachenrenaturierung wuedeitsb

gestartet und die Bewusstseinsbildung fur Gr&easreKonzepte ist im Gange. Diese Wissensbasis im

Bereich der Landwirtschaft und Nachhaltigkeit wird auch durch die Aktivitat der Gartnereien und

. dzya OKdzt Sy | 6SNJ I dzOK +SNBIARIY @aSidalSH ©dfit ¥y FI2N

SchwéchenNichts desto trotz ist das Bewusstsein fuir den Wert der regionalen landwirtschaftlichen
Produkte auch im Landwirtschaftsbereich ausbauféahig. Als Beispiel fir ungenutztes Potenzial in der
Landwirtschaft konnte @i Vermarktung des Weinbaugebiets hervorgehoben werden. Dieser Teil der
regionalen Landwirtschaft kbnnte weiterentwickelt werden, insbesondere im Hinblick auf den
Tourismus und die Genusskultur deegion. Besonderes Augenmerk kdnnte hier auf die Vermgtlun
der Bedeutung der Landwirtschaft fiir die junge Bevolkerung gelegt werden. Auch das Bewusstsein
fur den Wasserverbrauch ist unzureichend. Auch kdnnte das jetzt schon erfolgreiche Thema Garten
(als Konglomerat verschiedener Initiativen z.B. Natur im Gakémafitte offentliche Flache etc.)

weiter regional verankert werden. Schwachen lassen sich auch in Bezug auf die Okologisierung
Landwirtschaft erkennen. So hat z.B. die Renaturierung von Flachen zwar begonnen, bleibt aber noch
unzureichend und diesmso mehr, als die Bodenversiegelung weiter zunimmt. Diese
Bodenversiegelung ist auch auf die fehlende Baulandmobilisierung im Zentrumsgebiet bzw. der
fehlenden Belebung der Ortskerne zurtickzufthren.

RisikenZu den Risikegehoren diedrohende Wasserv&nappungm Unteren Traisentalder
kontinuierliche Verlusan Biodiversitat in der Region, der zunehmende Schotterabbau und die
Auswirkungen des Klimawandels, wie die Zunahme von Extremwetterereignisse (insbesondere
Sturme und Starkregen), die in der Regimmer mehr spurbar sind. All diese genannten Aspekte
stellen ernsthafte Risiken fir den Erhalt bzw. nachhaltige Weiternutzung der nattrlichen Ressourcen
dar.

ChancenAus den derzeitigen Tendenzen zur Okologisierung der Landwirtschaft sowie der
zunehmaden Wertschatzung von regionalen und saisonalen Produkten seitens breiterer
Gesellschaftsschichten, kdnnten Synergien hinsichtlich der nachhaltigen Weiterentwicklung der
Nutzung natirlicher Ressourcen entsteh&mewichtigenatirliche Ressource fir diRegion sind die
Donauauen, dielurch ihredkologischeBedeutungeine Chance fir die Region darstell

2.4.6 Erklarungen zum Them&ozialstruktur

Starken Eine besondere Starke der Region ist die Vielfalt und der Beitrag von Ehrenamt und
Vereinen in der Region. Dien ihren ausgehenden Aktivitdtemd ihre schiere Anzahl werden
insbesondere im Bereich der nachhaltigen Nutzung nattrlicher Ressourcen iom&bleutz des
kulturellen Erbes als essentiell eingestuft. Die zahlreichen Aktivitaten der Vereine unterstttzen die
Lebendigkeit der Traditionen sowie das kulturelle und kreative Potential. Die Region wird auch als
Wohlfuhlregion fur alle Generationen bésteben, in der ein familiares Zusammenleben besteht und
wo individuelle Bereitschaft zur Nachbarschaftshilfe vorhanden ist. All das tragt zur Starkung des
Gemeinwohles der Region bei.
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SchwachenAllerdings haben die Vereine mit Nachwuchsproblemen zu kémyeid es fehlt an
zeitgemaRen Jugendangeboten. Ahnlich sind die sozialen Infrastrukturen fiir altere Personen
besonders bestandsgefahrdet. Durch den starken Zuzug an Personen und die steigende Mobilitat der
Bewohner:innen nimmt die Anonymitéat in den Gendgn zu, womit negative Effekte auf das
Gemeinwesen erwartet werden. Die Integration von Zuwander:innen ist nicht ausreichend, genauso
wie die ehrenamtliche Nachbarschaftshilfe. Die Gesundheitsinfrastruktur in der Region ist
verbesserungsfahig. Weiters widie Versorgung alterer Menschen innerhalb der Familienstruktur
immer schwieriger. Zuséatzlich ist die Barrierefreiheit in der Region immer noch mangelhaft.

Risiken Eine fehlende Nutzung der oben beschriebenen Gelegenheiten kdnnte zu gegenlaufigen
Effekten flihren. Ohne Integration und infrastrukturelle Begleitung der Zuwanderung flrchtet die
Region Verstadterung damit einher gehend den Verlust ihrer Identitat. Trotz der starken

Zuwanderung von vor allem Familien bleibt das Thema des Uberproportionaleits/aiter
Bevdlkerungsgruppen ein Risiko. Dieses besteht insbesondere bei der Versorgung jener Personen, die
nicht mehr fur sich alleine sorgen kénnen. Digitalisierung der Gemeinwohlstrukturen kénnte in vielen
Bereichen Erleichterung schaffen, allerdingsveingen auch hier Risiken mit. Das eine im Bereich der
Inklusion all jener, die mit den Digitalisierungsschritten nicht mithalten kénnen oder wollen. Das
andere ist der nicht flachendeckende Ausbau der Breitbandinfrastruktur. Ein weiteres wichtiges
Themaist die Sicherung von Nachwuchskraften in den bestehenden Betrieben. Werden dafir keine
Rahmenbedingungen geschaffen, werden die Jungen aul3erhalb der Region Arbeitsplatze finden. Dies
kann zu Abwanderung fuhren, jedenfalls aber zu BetriebsschlieZungetanmtweiteren
Arbeitsplatzverlusten und weniger Versorgungseinrichtungen.

Chancenln der Region sind verschiedene Entwicklungstendenzen spurbar, die zur Starkung der fur
das Gemeinwohl wichtigen Strukturen und Funktionen beitragen konnen. In dieséhtissdie

Belebung von Ortskernen und die Zuwanderung in die Region von groRRem Vorteil. Die
Bewusstseinsbildung zur Regionalitét ist im Gange, ebenso wie der Erwerb neuer Konzepte durch
Uberregionalen Erfahrungsaustausch. Die Integration der Zuwandeniand der daraus

entstandene Uberregionale Austausch ist eine Chance zur Starkung des Gemeinwohls in der Region.
Die Veranderung der Demographie durch die Alterung der Bevolkerung bildet auch eine
wirtschaftliche Chance fiir die Region (Silver Econonwieseine Mdglichkeit zum Aufbau der
Digitalisierung.

2.5 Darstellung der lokalen Entwicklungsbedarfe

Ausgehend von der SWeAhalyse wurden Entwicklungsbedarfe der LEAREdRoN identifiziert und

in weiteren Uberarbeitungsschleifen ausgearbeitet. Inputs déamnsen neben der Regional

analyse, dem SWGWNorkshop, vielen Einzelgesprachen und Regionsumfragen, insbesondere aus

den Aktionsfeldbezogenen Workshops. Die Lokale Entwicklungsstrategie der Region Donau NO Mitte
reagiert auf die analysierten Entwicklungshef@, um damit zur Starkung und Entwicklung des
landlichen Lebensraumes, der landlichen Wirtschaft und der Lebensqualitat zu beizutragen.

Dafiir mochte sich die Regiadrei integrative strategische Schwerpunkietzen, die zugleich
Zukunftsvisionen fur dieRegion darstellen:

1 Donau NO Mitte als 6kologische Regidgine Region, in der selbstverstandlich ékologisch
gedacht und gehandelt wird. Ob als Privatperson, Betrieb oder 6ffentliche tHiameéigenen
Wirkungsbereich wird das Ziel des Erhalts und der Stérkiner lebenswerten Umwelt
verfolgt.
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f Donau NO Mitte als zukunftsfitte RegiofEine Region, die widerstandsfahig ist, die
genlgend diverse und ausgewogene sd@#ionomische und natirliche Ressourcen aufweist
um Krisen (wie z.B. Klimawandel, Versorgungst@Kk SNKSA G0 3dzi T dz 6 So Nt (i
wird somit als spezifische Herangehensweise zur nachhaltigen Entwicklung der Region
verstanden bei der Innovation eine grof3e Rolle spielt.

1 Donau NO Mitte als lebenswerte RegioEine Region, in der es sight leben lasst. Auch
und gerade als Zuzugsregion, soll die Attraktivitat der Region langfristig erhalten und gestarkt
werden um auch in Zukunft allen Bewohner:innen einen hochwertigen Lebensraum bieten zu
kénnen. Dazu gehort die Ausstattung mit InfrasturlNahversorger, Bildungand
Kulturangebot, Mobilitat), attraktivem Erholungsraum genauso, wie ein gutes Miteinander
und zukunftsfahige Wohnformen)

Die Region Donau N@®litte kann sich zukiinftig nicht nualsRA @1 &8f 2 3A & OKiSsiewnSIA 2y 4 =
der vergangenen Periode geworden is, 2 Y RSNY &4 am{2ft23Aa0KS 1tAYIFT
positionieren, in der es sich hochwertig leben lasst.

LEADER versteht sich als Ermdglicher dieser Zukunftsvisionen. Zu diesem Zweck sollen im Rahmen

der 4 vorgegebenen Aktionsfelder Projekte begleitet, geférdert und durchgefiihrt, Akteur:innen

vernetzt und Bewusstseinsbildung betrieben werden. Wenn immer ctdgbllendigitale Angebote

analoge erganzen ursbziale Inklusiobei jedem Projekt mitgedacht werdeAuRerdem kénnen, im

{AYYS RSN ahLSyYy Lyy20FiA2y {iNXGS3IASazT Ay |ffSy
Lernprozessen vorgesehen werderi@®iort Innovationso¢ S0 SRa40X RAS hTFSYKSA
Innovationsaktivitaten mit sich bringen und die Einbindung von Anwender:innen und Nutzer:innen

fur technische und soziale Reformfamcieren sollen.

@‘ Wertschopfung W Natiirliche Ressourcen und kulturelles

. Starkung der regionalen Landwirtschaft Erbe

durch bessere Vernetzung der . Naturraum gemeinsam erhalten
Produzenten und Konsumenten und gestalten

. Starkung des nachhaltigen Tourismus Donau NC')—Mitte . Regionale Kultur und Geschichte

. Starkung des innovativen, regionalen sichtbar machen

(Klein-)Unternehmertums als OkOIOgISChe . Vernetzung und Unterstiitzung

Region von Kulturschaffenden

Donau NO-Mitte als Donau NO-Mitte als

lebenswerte Region

zukunftsfitte Region

7\, Klimaschutz und Anpassung m Gemeinwohl Strukturen und
@ an den Klimawandel \ / Funktionen
. Alles KLAR” \ / . Miteinander in die Zukunft
Querschnittsanforderungen:

. LAlles KEM*“ ) Zukunftsfahiges Wohnen und

digital — innovativ — klimapositiv — vernetzt — sozial-integrativ
Arbeiten férdern
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3 Lokale Entwicklungsstrategie

Der Aktionsp@n spiegelt die strategischen Schwerpunkte in den vier Aktionsfeldern wider.

Alle Themen in den ersten drei Aktionsfeldern behandeln Schwerpunkte, bei denen die LAG in der
neuen Programmperioderneutauf den Aktivitdten und Ergebnissen derangegangenen LEADER
Periode aufbauekann.

DasAktionsfelda YT A Y a OKdzi T dzy R ! y LJ st dedgy/EADBR¢EgioR BoylauY £ A YI 6 |
NO-Mitte setztbei der Auswahl der Aktionsfeldthemelieses Aktionsfeldesufeine enge fachliche

Kooperation mit derPartnerorganisationen KEM ukd.AR!Die Thememwerden alle zwei Jahmait

den Partner:innen und den verantwortlichen Gremien abgestimimtanchen Bereichewurden

schon in er vergangenen Periobhitiativen gesetzt (vor allem im Aktionsfeld auf dienunmit den
AF4Themenaufgebaut werden kann.

3.1 Aktionsfeld 1:Steigerung der Wertschopfung

LY ''10A2yaFStR af{ 0SA3ISNHzy3I RSNJ 2SNIaOKI LIFdzy3da od
LEADERegion Donau N®itte folgende Aktionsfeldthemerrarbeitet

w Sarkung der regionalen Landwirtschaft
W Starkung des nachhaltigen Tourismus
w Starkung des innovativen, regionalen Unternehmertums

Alle drei Themen behandeln Schwerpunkte, bei denen die LAG in der neuen Programmperiode auf
den Aktivitaten und Ergebnissermvorangegangenen LEADE®&ioden aufbauen kann.
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